
Pays Etablissement Programme Nom Fonction Telephone E-mail

Isabelle BARTH 03 68 85 83 90 isabelle.barth@em-strasbourg.eu

Christophe FALCOZ 04 72 57 86 23 falcoz@rcf-management.com

Eric PELISSON 03 20 81 66 66 eric.pelisson@ville-wattrelos.fr

Christelle ARBOGAST Secrétariat 03 68 85 83 74 christelle.arbogast@em-strasbourg.eu

Dominique SISTACH
Responsable de la 

formation
04 68 66 17 17 sistach@univ-perp.fr

Carine GARCIA 04 68 66 20 44 egalitedeschances@univ-perp.fr

Isabelle OLIVÉ 04 68 66 20 41 divec@univ-perp.fr

Pascal TISSERANT 03 87 31 59 70 tisserant@univ-metz.fr

Stéphane LEYMARIE 03 87 37 84 63 leymarie@univ-metz.fr

Philippe GANIER 03 87 37 84 67 ganier@univ-metz.fr

Giovanna GUGOLE 03 87 37 84 86 gugole@univ-metz.fr

Jean-François CHANLAT 01 44 05 42 41 jean-francois.chanlat@dauphine.fr

Stéphanie DAMERON 01 47 47 01 66 stephanie.dameron@dauphine.fr

Véronique FUROIS
Service formation 

continue
01 44 05 47 36 veronique.furois@dauphine.fr

Flavie HERBETTE-ENGELS 03 22 80 42 40 flavie.herbette@u-picardie.fr

Christelle BORNE 03 22 80 42 35 christele.borne@u-picardie.fr

* DEP 03 22 80 81 39 dep@u-picardie.fr

Eric PELISSON 03 20 81 66 66 eric.pelisson@iep.univ-lille2.fr

Simon FROMONT 03 59 57 64 04 simon.fromont@iep.univ-lille2.fr

Samira SEDDIKI Chargée de mission 03 59 57 64 12 samira.seddiki@iep.univ-lille2.fr

Laurence TAIN Responsable du projet 04 72 72 64 25 laurence.tain@univ-lyon2.fr

Patrick ROZENBLATT Directeur de l’IETL 04 78 69 73 06 patrick.rozenblatt@univ-lyon2.fr

Eric CEDIEY ISM CORUM 04 72 84 78 90 eric.cediey@ismcorum.org

* IETL 04 78 69 73 02 *

Patrick ROZENBLATT Directeur de l’IETL 04 78 69 73 06 patrick.rozenblatt@univ-lyon2.fr

Djaouida SEHILI IETL * djaouida.sehili@libertysurf.fr

Eric CEDIEY ISM CORUM 04 72 84 78 90 eric.cediey@ismcorum.org

Alain BOUILLOUX
Responsable formation 

continue
04 78 69 73 07 alain.bouilloux@univ-lyon2.fr

CONTACTS FORMATIONS FRANCAISES

France Université de Picardie - Jules Verne Gestion de la diversité et Management interculturel

Responsables de la 

formation

France Université de Perpignan Via Domitia DU Egalité des Chances et Droit des Discriminations
Contact

FORMATIONS CONTINUES

Responsables de la 

formation

France Université de Metz - Paul Verlaine DU Gestion de l'égalité, de la non discrimination et de la diversité (DU GENDD)

Service formation 

continue

France
Université Paris Dauphine                                                                           

(Chaire Management & Diversité)
Certificat Management & Diversité

Responsables de la 

chaire

France Sciences-Po Lille Parcours Politique et Management de l'égalité et de la diversité

Master " Inégalités et discriminations : manager les enjeux                                               

contemporains de l'égalité "

France

France

FORMATIONS INITIALES

PROJETS (Rentrée 2011)

Université Lyon 2

EM Strasbourg DU Manager de la Diversité

Responsables de la 

formation

Master EGALES

FORMATIONS SUSPENDUES (en 2010)

Responsables de la 

formation



Thierry-Marie COURAU Directeur du programme * tm.courau@icp.fr

Florence COURSERAND Contact Presse 01 44 39 52 55 f.courserand@icp.fr

Nivalath NEARITH Secrétariat 01 44 39 84 80 istr@icp.fr

Raphaël LIOGIER 04 42 16 02 63  r.liogier@gmail.com

 Alain CABRAS * alain.cabras@gmail.com

* M1 04 42 17 01 76 scolarite4@sciencespo-aix.fr

* M2 04 42 17 01 79 master.2a@sciencespo-aix.fr

Maryvonne LYAZID * maryvonne.lyazid@fces.fr

Marc MAUDINET * marc.maudinet@sciences-po.org

Ambroisine BOURBON Chargée de mission 01 44 39 40 91 ambroisine.bourbon@sciences-po.fr

Olivier PHILIPPE Responsable du parcours 05 61 11 02 60 olivier.philippe@sciencespo-toulouse.fr

Véronique LEROUX Scolarité 05 61 11 02 86 scolarite4@sciencespo-toulouse.fr

Julien WEISBEIN Coordonateur 05 61 11 02 60 julien.weisbein@sciencespo-toulouse.fr

Véronique LEROUX Scolarité 05 61 11 02 86 scolarite4@sciencespo-toulouse.fr

Anne Emmanuelle BERGER * aeb4@cornell.edu

Nadia SETTI * nadia.setti@neuf.fr

Fatima ZENATI Secrétariat 01 49 40 68 13 fzenati@univ-paris8.fr

Irmtraud BEHR * Irmtraud.Behr@univ-paris3.fr

Danielle GONDARD * gondard@math.jussieu.fr

Christine MANTECON Contact pédagogique 01 53 10 43 20 christine.mantecon@upmc.fr 

Anne-Christine PINCHEMEL Contact administratif 01 53 10 43 26 anne-christine.pinchemel@upmc.fr

Nathalie LAPEYRE 05 61 50 43 83 lapeyre@univ-tlse2.fr

Jacqueline MARTIN 05 61 50 46 18 jacqueline.martin@univ-tlse2.fr

Catherine BRISSON Secrétariat du diplôme 05 61 50 48 86 iupsocio@univ-tlse2.fr 

Olivia FOLI Responsable universitaire * olivia.foli@celsa.paris-sorbonne.fr

Roselyne AUBERT
Coordinatrice 

pédagogique
* roselyne.aubert@celsa.paris-sorbonne.fr

Claire BURLAT ATER * claire.burlat@celsa.paris-sorbonne.fr

Anne-Marie DUPREZ
Information Formation 

étudiante
01 46 43 76 02 information@celsa.paris-sorbonne.fr

Sophie CORBILLE
Responsable universitaire 

M2 Classique
* sophie.corbille@celsa.paris-sorbonne.fr

Valérie JEANNE-PERRIER
Responsable universitaire 

M2 Apprentissage
* valerie.jeanne-perrier@celsa.paris-sorbonne.fr

Martine GONNET
Coordinatrice 

pédagogique
* martine.gonnet@celsa.paris-sorbonne.fr

Anne-Marie DUPREZ
Information Formation 

étudiante
01 46 43 76 02 information@celsa.paris-sorbonne.fr

Sandra HUDSON Programme Manager * sarah.hudson@esc-rennes.fr

Nolwen PRIE Recrutement Masters 02 99 54 63 63 nolwenn.prie@esc-rennes.fr

France Sciences-Po Paris Executive Master Gestion et politiques du handicap

Responsables de la 

formation

Sciences-Po Aix-en-Provence Master 2 Professionnel Management interculturel et médiation religieuse

France

France

France

France

France

France

France

Master 2 Professionnel Genre et Politiques Sociales

Responsables de la 

formation

Master 1 Ressources Humaines et Communication                                                                               

(Module Management interculturel/Prise en compte de la diveristé)

Master 2 Ressources Humaines et Communication (Classique et Apprentissage)            

(Module Handicap/Diversité et discrimination en entreprise mise en situation de 

recrutement)

CELSA

ESC Rennes

FORMATIONS COMPLEMENTAIRES

FORMATIONS INITIALES AVEC UN MODULE SPECIFIQUE

Parcours Politiques et Discriminations Sociales et Sexuelles

Sciences-Po Toulouse

Parcours Risques, Science, Environnement et Santé

Institut Catholique de Paris MBA spécialisé Diversité, Dialogue et Management

Responsables de la 

formation

Université Paris 8 Genres(s), pensées des différences, rapports de sexe (Master Recherche)

Responsables de la 

formation

Université Sorbonne Nouvelle Paris 3 DIU "Conseille(è)r(e) référent(e) en égalité femmes/hommes"

Responsables de la 

formation

Université Toulouse 2 - Le Mirail

France

Master of Arts (MA) in International Business                                                                                                   

(Module Optionnel : Managing Diversity  in the Workplace)



Frédérique ALEXANDRE-BAILLY Doyenne ESCP Europe 01 49 23 21 02 alexandre-bailly@escpeurope.eu

* Campus Paris 01 49 23 20 00 info.fr@escpeurope.eu

Julienne BRABET * brabet@u-pec.fr

Olivier MAUREL * maurel@u-pec.fr

Samuël MAHE-CAVARO Secrétariat 01 41 78 46 13 master-rse@u-pec.fr

Catherine GLEE-VERMANDE
Responsable 

pédagogique
04 78 78 76 32 catherine.glee@univ-lyon3.fr

Corinne ORTILLEZ
Accueil Formation 

initiale
04 78 78 70 67 corinort@univ-lyon3.fr

*
Accueil Formation 

continue
04 78 78 71 88 contact.iaefc@univ-lyon3.fr

Jean-Marc LORACH
Responsable du 3ème 

cycle
* *

Guy GEORJON Directeur des études 01 64 62 62 45 nurbaniak@hemail.fr

* Renseignements 01 64 62 62 45 iseam@iseam.com

Florian SALA Program director 04 93 95 45 72 f.sala@skema.edu

Vanessa GAUD Admissions manager 04 93 95 32 07 v.gaud@skema.edu

Sophie BOTTE Directrice du programme 03 20 21 59 43 s.botte@skema.edu

Stéphanie MESTIVIER Admissions MS 04 93 95 45 18 s.mestivier@skema.edu

Roxana FAMILY 01 34 25 60 10 roxana.family@u-cergy.fr

Anne-Sophie BARTHEZ 01 34 25 60 30 anne-sophie.barthez@u-cergy.fr

* Secrétariat 01 34 25 60 84 master.ethiquedesaffaires@ml.u-cergy.fr 

Alain BRIOLE Responsable M1/M2 * alain.briole@univ-montp3.fr

Pierre BUISSON
Coordinateur 

pédagogique
04 67 14 23 69 pierre.buisson@univ-montp3.fr

Laurence QUERCI
Formation continue 

(SUFCO)
04 67 14 55 62 laurence.querci@univ-montp3.fr

Frank BOURNOIS * frank@bournois.com

Quentin LEFEBVRE * quentin.lefebvre@u-paris2.fr

Bettina FOESSL CIFFOP 01 53 59 44 70 bettina.foessl@u-paris2.fr

Catherine BISDORFF Responsable scolarité 01 44 41 55 92 catherine.bisdorff@u-paris2.fr

Aude RABAUD
Responsable de la 

spécialité
01 57 27 66 99 aude.rabaud@univ-paris-diderot.fr

Isabelle IBORRA 01 57 27 66 76 ufr-sciences.sociales@univ-paris-diderot.fr

Florence BERNARD 01 57 27 66 75
mastersociologieetanthropologie@univ-paris-

diderot.fr

Dominique BOUX Contact M2 01 57 27 64 83 urmis@univ-paris-diderot.fr

Evelyne DUREL
Information et 

Orientation
01 46 43 76 14 evelyne.durel@celsa.paris-sorbonne.fr

Isabelle DE BROSSES 01 46 43 76 18 isabelle.de_brosses@celsa.paris-sorbonne.fr

Caroline CHASSEUR 01 46 43 76 40 caroline.chasseur@celsa.paris-sorbonne.fr

Françoise FAVENNEC-HERY * *

Françoise BOUSEZ * *

Emilie ARRAGO-BORUAH
Coordinatrice 

administrative
01 53 63 86 20 emilie.arrago-boruah@u-paris2.fr

France CELSA
Master 2 Management des Ressources Humaines et Diagnostic Social                                  

(Module Recrutement et Diversité) Service formations 

entreprises

Université Panthéon-Assas Paris 2
Master 2 Professionnel Droit social et Relations de travail                                                                  

(Module 6 : Discrimination, égalité dans l'entreprise)

Responsables de la 

formation

France ESCP Europe

Master in Management                                                                                                                                                                

(Elective Courses Gerer la diversite : allier performance economique et ethique sociale, Peut-

on traiter de la meme facon les jeunes et les seniors ? Elements de reponse pour les salaries 

et les consommateurs...)

France

France

France

France

France

France

FORMATIONS CONTINUES AVEC UN MODULE SPECIFIQUE

France

France

France

Université Montpellier 3

Master 1 et Master 2 Professionnel Intermédiation et développement social                  

(Modules Politiques et actions publiques de lutte contre les discriminations raciales, Les 

discriminations et leur co-production, Rapports sociaux de sexe)

Université Paris 2
M2 International Human Ressources Management (IHRM)                                                                

(Module Diversity Management in the Workplace)

IAE Gustave Eiffel Université Paris-Est Créteil
Master 2 Management de la RSE                                                                                                                                        

(Module Droits de l’homme au travail : l’exemple des discriminations)

Responsables de la 

formation

IAE Lyon
Master 2 Ressources Humaine et Organisation                                                                                      

(Cours optionnels : Insertion et emploi / Handicap et emploi)

ISEAM (ISEADD)
Master Management durable et RSE                                                                                                                       

(Non-discrimination dans le module RH et RSE)

Université Paris 7 Diderot
Master Sociologie et Anthropologie : Politique, culture et migrations                                       

(Modules Droit des discriminations, Sociologie du racisme)
Contact M1

Skema Business School

MSc Human Ressources Management                                                                                                              

(Elective : Equal Opportunity and Diversity)

Master spécialisé Stratégie et Management des Ressources Humaines                                         

(Module Build and implement HR Strategy : Diversity Management)

Université de Cergy Pontoise
M2 Droit et Ethique des Affaires (Parcours RH)                                                                                       

(Séminaire obligatoire : Diversité et non-discrimination)

Responsables de la 

formation

Responsables de la 

formation



Karim MAZOULI
Responsable 

pédagogique
01 48 70 37 56 k.mazouli@iut.univ-paris8.fr

Sophie BOUSSO-SALL
Coordinatrice 

pédagogique
* s.boussosall@groupeakor.com

* Informations 01 40 38 87 87 info-sfp@univ-paris8.fr

France EM Strasbourg Chaire Management de la Diversité Isabelle BARTH Responsable de la chaire 03 68 85 83 90 isabelle.barth@em-strasbourg.eu

France ESG Chaire Management des Seniors Serge GUERIN Directeur de la chaire 01 53 36 44 02 sguerin@esg.fr

Stefan GRÖSCHL
Management 

Department
01 34 43 36 30 Groschl@essec.fr

Simon NYECK Marketing Department 01 34 43 30 98 nyeck@essec.fr

Junko TAKAGI
Management 

Department
* takagi@essec.fr

Sylvie BOUSSARD Assistant 01 34 43 31 84 boussard@essec.fr

Eve CHIAPELLO
Titulaire de la chaire 

(HEC)
 01 39 67 94 41 chiapello@hec.fr

Eric GODELIER
Titulaire de la chaire 

(Polytechnique)
01 69 33 32 04 eric.godelier@polytechnique.edu

Sanae MAEHARA Bureau de la chaire 01 69 33 33 27 sanae.maehara@polytechnique.edu

* Contact 06 10 87 52 32 chaire-egalite@univ-lyon2.fr

Patrick ROZENBLATT Directeur de l’IETL 04 78 69 73 06 patrick.rozenblatt@univ-lyon2.fr

Djaouida SEHILI IETL * djaouida.sehili@libertysurf.fr

Eric CEDIEY ISM CORUM 04 72 84 78 90 eric.cediey@ismcorum.org

Alain BOUILLOUX
Responsable formation 

continue IETL
04 78 69 73 07 alain.bouilloux@univ-lyon2.fr

Jean-François CHANLAT 01 44 05 42 41 jean-francois.chanlat@dauphine.fr

Stéphanie DAMERON 01 47 47 01 66 stephanie.dameron@dauphine.fr

Marie-Elisabeth ANDRE
Directrice de l'UFR Droit 

et Science Politique
04 67 61 54 00 sra@univ-montp1.fr

* SCUIO 04 67 41 76 00 scuio@univ-montp1.fr

Patrick WEIL
Directeur de recherche 

au CNRS
01 44 78 33 68 weil@univ-paris1.fr

Florence WEBER
Directrice du 

département
01 43 13 62 00 florence.weber@ens.fr

Daniel SABBAGH 01 58 71 70 52 sabbagh@ceri-sciences-po.org

Gwénaele CALVES 01 43 26 64 21 gwenaele.calves@free.fr

Directeur du groupe de 

recherche

France
Ecole Normale Supérieure (ENS) - Département de Sciences 

Sociales

Séminaire " Immigration Citizenship Secularization and Antidiscriminations Policies and laws"                                                                                                                                                                                       

(Mercredis 14, 28 avril, 5, 12, 19, 26 mai 2010, 17h-20h)

France CERI/Sciences Po Séminaire « Politiques antidiscriminatoires »

Responsables de la 

chaire

Université Paris 8
DU Management des Ressources Humaines                                                                                                      

(Module 15 - Management de la diversité - 12h)

France Université Lumière Lyon 2 Chaire Egalité, Inégalités et Discriminations

Université Montpellier 1 DU Environnement juridique et social de la personne en situation de handicap

France Univeristé Paris Dauphine Chaire Management & Diversité

France ESSEC Chair Diversity and Performance

France HEC-Polytechnique Chaire Management multiculturel et performances de l'entreprise

France

CHAIRES

FORMATIONS PREMIER CYCLE

AUTRES

France


